
Na temelju članka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine", broj 74/14, 70/17, 98/19, 
151/22) Skupština Regionalne udruge kozara i ovčara „RUKA" održana dana 11.12.2024. 
donijela je

STATUT

Regionalne udruge kozara i ovčara

I OSNOVNE ODREDBE

Članak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjedištu udruge; zastupanju; izgledu pečata
udruge;  područjima  djelovanja  sukladno  ciljevima;  ciljevima;  djelatnostima  kojima  se
ostvaruju  ciljevi,  te  gospodarskim  djelatnostima  ako  su  određene  Statutom,  a  sukladno
zakonu;  načinu  osiguranja  javnosti  djelovanja  udruge;  uvjetima  i  načinu  učlanjivanja  i
prestanku članstva, pravima, obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti članova i
načinu vođenja popisa članova; tijelima udruge, njihovu sastavu i načinu sazivanja sjednica,
izboru,  opozivu,  ovlastima,  načinu  odlučivanja  i  trajanju  mandata  te  načinu  sazivanja
skupštine u slučaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja
udruge; imovini, načinu stjecanja i raspolaganja imovinom; postupku s imovinom u slučaju
prestanka rada udruge; načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge.

Članak 2.

Puni naziv Udruge je Regionalna udruga kozara i ovčara.
Naziv udruge na stranom jeziku je REGIONALER VEREIN DER ZIGEN UND 
SCHAFZUECHTER
Skraćeni naziv Udruge je „RUKA"
Sjedište Udruge je Ludbreška 17A, Donji Kraljevec
Odluku o promjeni adrese sjedišta donosi Skupština.
Udruga djeluje na području Republike Hrvatske.

Članak 3.

Regionalna udruga kozara i ovčara "RUKA" je neprofitna pravna osoba, koja pravu osobnost 
stječe danom upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.

Članak 4.

Udruga ima pečat. Pečat Udruge je četvrtastog oblika. Dimenzija 47mm x 18mm i sadrži puni
naziv Udruge iz članka 2. ovog Statuta. U sredini pečata je znak udruge stilizirani lik koze i 
ovce te skraćeni naziv Udruge.
Pečat čuva i ovlašten je koristiti predsjednik Udruge i drugi članovi Udruge koje ovlasti 
Upravni odbor.

Članak 5.

Udrugu zastupaju i predstavljaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge.
 Osoba ovlaštena za zastupanje:
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 odgovara za zakonitost rada udruge
 vodi poslove udruge sukladno odlukama skupštine, ako statutom nije drukčije 

propisano
 odgovorna je za podnošenje skupštini prijedloga godišnjeg financijskog 

izvješća
 dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupštine nadležnom upravnom tijelu 

županije, odnosno Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: nadležno upravno tijelo) 
koje vodi registar udruga

 sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun udruge
 obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

II CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Članak 6.

Udruga je samostalna, nestranačka interesna skupina dobrovoljno udruženih uzgajivača, te
stručnjaka s područja uzgoja ,selekcije  i  zaštite zdravlja  domaćih životinja,  čiji  je osnovni
zajednički cilj promicanje i genetsko unapređivanje domaćih životinja provođenjem uzgojnog
programa te zadovoljavanje zajedničkih interesa članova Udruge 
Ciljevi Udruge su:
 promicanje razvitka i svekolikog unaprjeđivanja ovčarstva i kozarstva u Republici 
Hrvatskoj
 udruživanje uzgajivača ovaca i koza radi poticanja i ostvarivanja njihovih posebnih i 
zajedničkih interesa
 organizirano okupljanje i zastupanje članova Udruge, te pružanje tehnološke i 
savjetodavne pomoći članovima Udruge
 promicanje interesa članova na lokalnoj i državnoj razini.

Članak 7.

Područje djelovanja sukladno ciljevima je:
 gospodarstvo 

Članak 8.

U svrhu ostvarivanja ciljeva iz članka 6. ovog Statuta, Udruga obavlja slijedeće djelatnosti:
 okuplja članove koji se bave uzgojem ovaca i koza
 sudjeluje u provedbi uzgojnih programa za sve pasmine ovaca i koza u Republici 
Hrvatskoj, a u skladu s Programom uzgoja ovaca u Republici Hrvatskoj i u skladu s 
Programom uzgoja koza u Republici Hrvatskoj
 brine o primjeni suvremenih metoda u uzgoju, te uvođenju najprikladnijih rješenja u 
proizvodnji rasplodnog podmlatka, mesa, mlijeka i mliječnih proizvoda,
 brine o kvaliteti i tržišnoj zaštiti svojih proizvoda,
 nabavlja i unajmljuje sredstva i opremu potrebnu za obavljanje djelatnosti Udruge,
 organizira seminare, tečajeve, predavanja i demonstracijske prezentacije za svoje 
članove, 
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 organizira i pruža pomoć pri održavanju priredbi, smotri, izložbi, takmičenja iz 
djelatnosti Udruge, 
 surađuje s državnim, znanstvenim i obrazovnim organizacijama i institucijama 
(agencije, tvrtke, instituti, fakulteti i ostale školske ustanove). 
 surađuje sa organima lokalne uprave i samouprave.
 obavlja i druge poslove koji doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja koji su utvrđeni 
ovim Statutom

Članak 9.

Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na načine utvrđene ovim Statutom i 
to: 
 pravodobnim izvješćivanjem članova o radu Udruge o značajnim događanjima, 
pisanim izvješćima, na posebnim skupovima, putem godišnjih izvješća ili na drugi prikladan 
način 
 putem sredstava javnog priopćavanja.

III ČLANSTVO UDRUGE

Članak 10.

Članom Udruge može postati svaka poslovno sposobna fizička i pravna osoba koja živi ili
djeluje  na području  Republike  Hrvatske i  koja  se bavi  uzgojem ovaca ili  koza ili  obavlja
djelatnost vezanu uz uzgoj ovaca ili koza i koja prihvati Statut i opće akte Udruge.

Članak 11.

Članom Udruge postaje se upisom u Popis članova koji vodi tajnik Udruge. 
Odluku o prijemu u članstvo donosi Upravni odbor, po primitku zahtjeva za prijem u članstvo.
U slučaju da zahtjev za primitak u članstvo Udruge bude odbijen, postoji pravo žalbe u roku
od 8 dana Skupštini Udruge, čija odluka je konačna.
Popis članova vodi se elektronički  i  na drugi prikladni način i  obavezno sadrži podatke o
osobnom  imenu,  osobnom  identifikacijskom  broju,  datumu  rođenja,  datumu  pristupanja
udruzi te datumu prestanka članstva u udruzi.  Drugi osobni  podaci mogu biti  navedeni u
popisu, ali nisu obvezni. 
Popis  članova  uvijek  je  dostupan  na uvid  svim članovima i  nadležnim tijelima  na njihov
zahtjev.

Članak 12.

Skupština odlučuje o visini članarine na temelju prijedloga Upravnog odbora Udruge, 
utemeljenog na osnovi plana poslovanja i proračuna Udruge.

Članak 13.

Članovima Udruge može se izdati članska iskaznica. Izgled, sadržaj i način izdavanja 
članske iskaznice utvrđuje se posebnom odlukom Upravnog odbora Udruge.

Članak 14.

Prava i obveze članova Udruge su:
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 Pravo neposrednog i posrednog sudjelovanja u radu Udruge te u donošenju odluka, 
 Pravo birati i biti biran u tijela Udruge,
 Pravo i obveza sudjelovanja u svim aktivnostima Udruge,
 čuvanje i podizanje ugleda Udruge,
 čuvanje materijalnih dobara i izvršavanje preuzetih obveza,
 biti obaviješten o radu Udruge i njenih tijela te o materijalno financijskom poslovanju.
 Pravo sudjelovanja u donošenju Statuta i drugih akata Udruge,
 Obveza poštivanja odredbi Statuta i odluka tijela Udruge,
 Pravo i obveza podnošenja prijedloga vezanih uz unapređenje rada i poslovanja 
Udruge,
 Obveza redovitog plaćanja članarine,
 Svi članovi Udruge imaju pravo sudjelovati u njezinom radu sukladno odredbama 
Statuta i Zakona, te imaju pravo uvida u rad tijela i odluke koje se donose.

Članak 15.

Članstvo u Udruzi prestaje:
 dragovoljnim istupom
 isključenjem
 brisanjem (zbog ne plaćanja članarine)
 po sili Zakona
 smrću člana Udruge
Član se briše iz popisa članova bez posebne odluke ukoliko do kraja tekuće godine ne plati 
članarinu za prethodnu i tekuću godinu. 

 

Članak 16.

Članu Udruge koji u svom radu ne postupa u skladu s ovim Statutom, odnosno koji narušava 
ugled Udruge, Upravni odbor može izreći određenu stegovnu mjeru, ovisno o težini učinjene 
povrede.
Zahtjev  za  pokretanje  stegovnog  postupka  može  biti  od  strane  predsjednika  Udruge,
Upravnog odbora,  Nadzornog odbora ili  od strane najmanje dvadeset  (20) posto članova
Skupštine. Stegovni postupak provodi Upravni odbor.

Članak 17.

U stegovnom postupku mogu se poduzeti slijedeće mjere:
 opomena,
 usmeno upozorenje,
 pisano upozorenje,
 isključenje iz Udruge.
Odluke  se  donose  većinom  glasova  članova  Upravnog  odbora.  Obavijest  o  stegovnom
postupku bit će dostavljena poštom članu na njegovu zadnju poznatu adresu koja postoji u
zapisima Udruge.
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Članak 18.

Protiv odluke o isključenju može se u roku od 15 dana, računajući od dana dostave, podnijeti
žalba Skupštini.  Skupština  je  dužna riješiti  žalbu na svom prvom zasjedanju  koje  će biti
održano u roku od 90 dana od dana primitka žalbe.
Odluka Skupštine Udruge o isključenju je konačna. 

Članak 19.

Udruga se može udružiti u savez ili zajednicu udruga,ukoliko je to u interesu članova Udruge.
Odluku o udruživanju donosi Skupština.

IV TIJELA UDRUGE

Članak 20.

Tijela Udruge su: 
 Skupština
 Predsjednik
 Dopredsjednik
 Tajnik
 Upravni odbor
 Nadzorni odbor
 Likvidator

Skupština je najviše tijelo upravljanja u Udruzi. Skupštinu čine svi poslovno sposobni članovi
te predstavnik pravne osobe članice. Svaki član ima pravo na jedan (1) glas u Skupštini,
dakle prava glasovanja jednaka su za sve članove.
Osobe ovlaštene za zastupanje ili član Upravnog odbora dužni su, u zakonom propisanom
roku,  nadležnom upravnom tijelu  podnijeti  zahtjev za upis  promjena osoba ovlaštenih  za
zastupanje i likvidatora udruge i u slučaju postojanja zapreka za zastupanje iz članka 19. st.
2. i 3. Zakona o udrugama.

Članak 22.

Skupština može biti  redovita, izborna i izvanredna. Skupština se sastaje prema potrebi, a
najmanje jednom u tijeku godine, dok se redovna izborna sjednica Skupštine održava svake
četiri godine. 
Sjednicu Skupštine saziva predsjednik ili Upravni odbor.
U odluci  o sazivanju  Skupštine utvrđuje se dnevni  red sjednice,  te dan,  mjesto i  vrijeme
održavanja sjednice ili  naznaku da će se u određeni dan i sat održati sjednica skupštine
elektroničkim putem.
Poziv  za  sjednicu  skupštine  upućuje  se  članovima  na  adresu  elektronske  pošte  koja  je
navedena u popisu članova.
U slučaju  održavanja sjednice skupštine elektroničkim putem u pozivu se mora naznačiti
oblik komunikacije na daljinu kojom će se održati sjednica skupštine – putem videolinka.
Nakon održane elektronske sjednice skupštine verificirani rezultati glasovanja dostavljaju se
svim  članovima  skupštine  elektronskim  putem  čime  se  sjednica  skupštine  smatra
zaključenom
Upravni  odbor  je  dužan sazvati  sjednicu Skupštine  kad to zatraži  najmanje  jedna petina
članova  Udruge  ili  Nadzorni  odbor  Udruge.  U  svom  zahtjevu  za  sazivanje  Skupštine
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predlagatelji  su  obavezni  predložiti  dnevni  red  sjednice.  Ako  Upravni  odbor  ne  sazove
Skupštinu na prijedlog predlagača iz prethodnog stavka u roku petnaest (15) dana od dana
podnesenog zahtjeva, izvanrednu Skupštinu mogu sazvati sami predlagači.
U slučaju  isteka mandata  tijelima  Udruge,  Skupštinu  saziva zadnja  osoba za zastupanje
upisana  u  registar  udruga  ili  jedna  trećina  (1/3)  članova  udruge,koji  su  upisani  u  popis
članova prije isteka mandata tijelima Udruge.

Članak 23.

Sjednicom  Skupštine  predsjedava  predsjednik  Udruge,  a  u  njegovoj  odsutnosti,
dopredsjednik Udruge. 
U slučaju odsutnosti predsjednika Udruge i dopredsjednika Udruge, Skupština će na početku
sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja će predsjedati sjednicom. 
O radu sjednice tajnik Udruge vodi zapisnik koji se čuva u arhivu Udruge.
Sjednicom izborne skupštine predsjedava Radno predsjedništvo od dva člana.

Članak 24.

Skupština odlučuje pravovaljano ako je nazočna natpolovična većina svih članova Skupštine,
a odluke donosi natpolovičnom većinom glasova nazočnih članova. U slučaju da Skupštini ne
prisustvuje  natpolovična  većina  članova  Udruge,  Skupština  može  pravovaljano  raditi  i
odlučivati  ako  joj  nakon  proteka  jednog  (1)  sata  vremena  od  zakazanog  početka  rada
prisustvuje najmanje jedna trećina članova upisanih u popis članova Udruge. 
Iznimno od odredbi  prethodnih stavaka ovog članka,kad Skupština odlučuje  o donošenju
Statuta, izmjenama i dopunama Statuta ,o stjecanju,opterećenju ili otuđenju imovine Udruge i
statusnim promjenama, odluke Skupštine pravovaljane su ako su donesene dvotrećinskom
(2/3) većinom članova Skupštine upisanih u popis članova Udruge.

Članak 25.

Skupština Udruge obavlja sljedeće poslove: 
 utvrđuje program rada Udruge,
 donosi i mijenja Statut Udruge i daje tumačenje Statuta,
 odobrava godišnji program rada,
 donosi financijski plan i usvaja godišnje financijsko izvješće
 donosi druge akte i odluke važne za rad Udruge,
 bira i razrješuje dužnosti članove Upravnog odbora,
 bira predsjednika, dopredsjednika i tajnika,
 bira i razrješuje dužnosti članove Nadzornog odbora,
 usvaja uzgojni program Udruge
 bira i razrješuje dužnosti likvidatora Udruge
 razmatra i usvaja izvješća o radu Udruge,
 odlučuje o žalbama članova protiv odluka Upravnog i Nadzornog odbora,
 odlučuje o prestanku rada Udruge,
 odlučuje o rješavanju sporova i sukoba interesa
 obavlja i druge poslove određene zakonom ili Statutom koji nisu stavljeni u nadležnost
drugog tijela Udruge.
 odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti,prestanku rada i 
raspodjeli preostale imovine Udruge
 donosi odluku o statusnim promjenama 
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Članak 26.

Upravni odbor:
Upravni odbor je tijelo upravljanja koje se sastoji od pet (5) članova a to su : 
predsjednik Udruge, dopredsjednik Udruge, tajnik Udruge i dva (2) člana.

Članak 27.

Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjednik Udruge ili u slučaju spriječenosti drugi član 
Upravnog odbora udruge.
Upravni odbor pravovaljano odlučuje ako je nazočna većina članova. Upravni odbor odlučuje 
većinom glasova na sjednici prisutnih članova.
Sjednica Upravnog odbora održava se prema potrebi o čemu odlučuje predsjednik Udruge, a
mora se održati najmanje jednom u četiri (4) mjeseca.

Članak 28.

Upravni odbor obavlja sljedeće poslove:
 utvrđuje prijedlog Statuta, izmjenu i dopunu Statuta i općih akata,
 utvrđuje prijedlog plana programa rada, prijedlog financijskog plana i godišnjeg 
financijskog izvješća,
 priprema materijale za rad Skupštine,
 izvršava odluke Skupštine,
 donosi odluku o prijemu u članstvo,
 vodi brigu o imovini Udruge i odlučuje o korištenju imovine Udruge,
 donosi operativne odluke glede ostvarivanja ciljeva Udruge i preuzima odgovornost 
za njihovo provođenje,
 organizira i provodi tehničke poslove za Udrugu iz okvira djelatnosti Udruge i 
programa rada, organizira i nadzire volonterski rad članova,
 imenuje predstavnike Udruge koji će je predstavljati u obavljanju poslova od interesa 
za Udrugu,
 imenuje predstavnike Udruge koji će je predstavljati u savezima udruga i drugim 
organizacijama,
 u ime Udruge surađuje s nadležnim državnim tijelima i ustanovama, udrugama i 
savezima udruga, gospodarskim organizacijama te s drugim pravnim i fizičkim osobama,
 brine o informiranju članstva,
 podnosi godišnje izvješće Skupštini Udruge.

Članak 29.

Predsjednik Udruge:
Izvršne funkcije i druge poslove određene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.
Predsjednik Udruge je po položaju predsjednik Upravnog odbora i Skupštine.
Predsjednika Udruge bira Skupština udruge na mandat od četiri (4) godine uz mogućnost 
reizbora. 
Predsjednik Udruge za svoj rad odgovara Skupštini. 
Mandat predsjednika može prestati i prije vremena na koji je izabran i to :
- ostavkom
- opozivom od strane Skupštine.

7



U slučaju prestanka mandata Predsjednika, do izbora novog,dužnost Predsjednika Udruge 
obavljat će dopredsjednik Udruge sa svim pravima i ovlaštenjima Predsjednika.

Predsjednik udruge:
 predstavlja i zastupa Udrugu,
 osigurava pravilan i zakonit rad Udruge,
 saziva sastanke Upravnog odbora i sjednice Skupštine i predlaže dnevni red,
 predsjedava Upravnom odboru i Skupštini,
 zajedno s tajnikom odobrava isplatu računa,
 potpisuje sve akte Skupštine i Upravnog odbora,
 rukovodi pripremom godišnjeg plana rada i proračuna koji podnosi Skupštini Udruge,
 rukovodi pripremom općih i financijskih izvješća koja podnosi Skupštini Udruge,
 provodi sve odredbe i odluke odobrene od Upravnog odbora i Skupštine
 aktivno nadgleda zaposlenike Udruge, volontere, voditelje i ima ovlast zapošljavanja i 
otpuštanja zaposlenih uz suglasnost Upravnog odbora,
 prisustvuje svim sastancima Nadzornog odbora, ali nema pravo glasovanja,
 odgovoran je za zakonitost rada,
 rukovodi radom Udruge između dviju sjednica Skupštine
 obavlja sve druge poslove utvrđene ovim Statutom i drugim općim aktima.

Članak 30.

Dopredsjednik udruge:
Dopredsjednika Udruge bira Skupština udruge na mandat od četiri (4) godine uz mogućnost 
reizbora. 
Dopredsjednik Udruge za svoj rad odgovara Skupštini. 
Mandat dopredsjednika može prestati i prije vremena na koji je izabran i to :
- ostavkom
- opozivom od strane Skupštine.

Dopredsjednik Udruge:
 predstavlja i zastupa Udrugu,
 obavlja ostale poslove po nalogu predsjednika Udruge.

Članak 31.

Tajnik udruge;
Tajnika Udruge bira Skupština udruge na mandat od četiri (4) godine uz mogućnost reizbora.
Tajnik Udruge je po položaju Tajnik Upravnog odbora i Skupštine.
Mandat tajnika može prestati i prije vremena na koji je izabran i to :
- ostavkom
- opozivom od strane Skupštine.

Tajnik udruge;
 zastupa i predstavlja Udrugu
vodi brigu o administraciji Udruge, organizacijskim pitanjima i izvršavanju plana i programa,
 vodi i ažurira popis članova Udruge,
 vodi zapisnik sa sjednice Upravnog odbora i Skupštine, r zajedno s predsjednikom 
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Udruge odobrava isplatu računa,
 kontrolira materijalno i financijsko poslovanje i zakonitost rada
 podnosi izvješće Skupštini, 
 vodi i čuva arhivu Udruge,
 organizira i obavlja blagajničko poslovanje, uplate i isplate,
 vodi financijsko-materijalno poslovanje,
 brine za inventar i opremu,
 surađuje s nadležnim državnim institucijama i drugim organizacijama glede rješavanja
pitanja iz financijskog poslovanja Udruge,
 prikuplja informacije potrebne za rad Udruge u pogledu materijalno-financijskog i 
blagajničkog poslovanja,
 obavlja ostale poslove po nalogu predsjednika Udruge.

Članak 32.

Skupština može opozvati Upravni odbor u cjelini kao i člana Upravnog odbora, prije isteka 
mandata ako:
 neopravdano izostane sa sjednice Upravnog odbora više od dva puta,
 ne obavlja ili neuredno izvršava obveze koje je preuzeo,
 ako se ne pridržava odluka i stavova Skupštine,
 ako mu prestane članstvo u Udruzi.
Prijedlog za opoziv mogu podnijeti:
 član Upravnog odbora,
 Nadzorni odbor,
 1/5 članova Skupštine.
Član Upravnog odbora može zatražiti razrješenje i na vlastitu inicijativu. Svoju dužnost je 
dužan obavljati do donošenja odluke o opozivu ili razrješenju.
Ukoliko se opozove pojedini član Upravnog odbora, bira se novi kojem mandat teče do isteka
mandata opozvanog člana.

Članak 33.

Nadzorni odbor:
Nadzorni odbor se sastoji od tri (3) člana koje bira Skupština.
Članovi Nadzornog odbora biraju se na četiri(4) godine uz mogućnost reizbora.
Za člana Nadzornog odbora ne može biti biran član Upravnog odbora.
Nadzorni Odbor bira između svojih članova predsjednika.
Nadzorni odbor obavlja sljedeće poslove:
 nadzire zakonitosti u materijalnom i financijskom poslovanju Udruge,
 nadzire ostvarivanje ugovorenih i drugih obveza i prava,
 prati i analizira financiranje i ostvarivanje financijskog plana,
 provjerava poštivanje zakona, Statuta i općih akata Udruge,
 provjerava raspolaganje imovinom Udruge.
Nadzorni odbor dužan je postupiti po svakoj predstavci i primjedbi članova Udruge.
Sva tijela Udruge dužna su im bez odgađanja omogućiti uvid u traženu dokumentaciju i 
podatke i dati tražene obavijesti.
Sjednice Nadzornog odbora održavaju se prema potrebi.
Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova članova Nadzornog odbora.
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Članak 34.

Za rad u pojedinim područjima djelovanja Udruge Skupština, Upravni odbor i Predsjednik 
mogu osnovati stalne i privremene sekcije, komisije i druga radna tijela Udruge.
Odlukom o osnivanju sekcija, komisija ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav,zadaća i 
vrijeme za koje se osnivaju i odgovornosti za obavljanje određenih poslova.

V IMOVINA UDRUGE I NAČIN STJECANJA IMOVINE

Članak 35.

Udruga kao pravna osoba raspolaže s novčanim sredstvima koja ostvaruje u skladu s 
propisima i to od:
 članarine koju godišnje plaćaju članovi Udruge u visini koju određuje Skupština 
Udruge,
 dobrovoljnih priloga i darova,
 financiranjem programa i projekata Udruge iz europskih fondova, državnog proračuna
i proračuna jedinica lokalne i regionalne samouprave,kao i njihovim dotacijama,
 poklona iz Hrvatske i inozemstva,
 obavljanjem djelatnosti Udruge u skladu sa Statutom -projekata koje će provoditi u 
hrvatskoj i inozemstvu,
 financiranjem iz fondova koji su na raspolaganju Udruzi u Hrvatskoj i inozemstvu,
 druga novčana sredstva stečena u skladu sa Zakonom.

Sredstva Udruge vode se na jedinstvenom žiro-računu Udruge.

Imovinu Udruge čine:
 novčana sredstva,
 pokretna imovina,
 nekretnine,
 prava i obveze Udruge.

Članak 36.

Udruga stječe imovinu:
 od članarine,
 dobrovoljnih priloga i darova,
 obavljanjem dopuštenih djelatnosti u skladu sa zakonom.

Članak 37.

Ako Udruga stekne dobit, ista će se koristiti za ostvarivanje ciljeva, zadataka i djelatnosti 
Udruge.
Udruga upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju 
neprofitnih organizacija.
Svi prihodi i rashodi utvrđuju se financijskim planom koji se donosi za jednu godinu. 
Predsjednik Udruge ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Udruge.

Članak 38.
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Izvješće o materijalno financijskom poslovanju Upravni odbor podnosi Skupštini na 
razmatranje i usvajanje.

VI IZBOR I OPOZIV LIKVIDATORA UDRUGE

Članak 39.

Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupština.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije kao osoba ovlaštena za zastupanje do 
okončanja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz Registra Udruga.Dužan je ispunjavati sve 
zakonske obveze i poštivati rokove koji su propisani Zakonom u slučaju prestanka djelovanja
udruge.
Likvidator provodi likvidacijski postupak sukladno Zakonu,podnosi završni račun i izvješće o 
okončanom likvidacijskom postupku,te po okončanom postupku likvidacije podnosi zahtjev 
za brisanje Udruge iz Registra udruga.

VII PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE I POSTUPAK S IMOVINOM

Članak 40.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupštine ili u drugim slučajevima predviđenim 
zakonom.U slučaju prestanka rada Udruge temeljem odluke Skupštine,ista donosi odluku o 
prestanku postojanja Udruge dvotrećinskom većinom(2/3) glasova svih
članova Udruge.

Članak 41.

U slučaju prestanka postojanja Udruge imovina se nakon namirenja vjerovnika i troškova 
likvidacijskog,sudskog i drugih postupaka,predaje se udruzi,savezu,ustanovi ili zakladi koje 
imaju iste ili slične statutarne ciljeve,a na osnovi odluke Skupštine sukladno Statutu.
Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osnivačima,članovima ,osobama 
ovlaštenima za zastupanje,zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VIII ODGOVORNOST ZA OBVEZE I ŠTETU

Članak 42.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.Članovi Udruge i članovi 
njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.Nad Udrugom se može provesti stečaj 
sukladno Zakonu. Udruga i osobe ovlaštene za zastupanje Udruge za štetu učinjenu u 
Udruzi ili Udruge prema trećim osobama odgovaraju sukladno općim propisima o 
odgovornosti za štetu.

IX NADZOR

Članak 43.

Članovi Udruge sami nadziru rad Udruge.
Ako član Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut ili drugi opći akt Udruge,ovlaštena je 
na to upozoriti nadležno tijelo Udruge,te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.Ako se 
upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po 
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, član može 
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podnijeti tužbu sudu nadležnom prema sjedištu Udruge.

X RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Članak 44.

Spor i sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članova Udruge 
o kojima članovi mogu slobodno raspravljati,a koji utječu na rad Udruge u cjelini,odnosno ako
se ona odnosi na pitanja od zajedničkog interesa za članove i kada član udruge smatra da je 
Udruga povrijedila Statut.Za rješavanje sporova i sukoba nadležna je Skupština.Skupština 
može imenovati između članova Udruge Komisiju za mirenje.Komisija za mirenje ima 
predsjednika i dva (2) člana.Komisija za mirenje može se izabrati na sjednici 
Skupštine.Komisija za mirenje u svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe 
Zakona o mirenju.
Odluka skupštine ili Komisije za mirenje je konačna.Ukoliko spor i sukob interesa nastane 
oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u Registar udruga o čemu odlučuje
nadležni ured,nezadovoljni član najprije se obraća Udruzi da riješi spor i sukob interesa.Po 
konačnosti odluke Skupštine ili Komisije za mirenje, Udruga podnosi nadležnom uredu 
zahtjev za upis promjena u Registar udruga zajedno s odlukom.

XI PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 45.

Statut je temeljni akt Udruge i drugi akti moraju biti u skladu s njim.Nacrt izmjena i dopuna 
Statuta izrađuje Upravni odbor i upućuje na raspravu članovima.Javna rasprava traje 30 
dana.Prijedlog za izmjenu i dopunu Statuta može podnijeti svaki član Udruge.Upravni odbor 
razmatra date primjedbe i utvrđuje prijedlog Udruge.
Statut Udruge kao i dopune i izmjene Statuta donosi Skupština većinom glasova ukupnog 
broja izaslanika redovnih članova u Skupštini nakon provedene rasprave.

Članak 46.

Tumačenje odredaba Statuta daje Skupština Udruge.
Tumačenje drugih akata daje Upravni odbor Udruge.

Članak 47.

Ovaj statut stupa na snagu danom donošenja.

U Čakovcu 11.12.2024. Predsjednik Udruge
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